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ANUNT
cu privire la prelungirea concursului pentru ocuparea
functiei publice vacante in cadrul autoritatii administrative
Agentia de Interventie si Plati pentru Agricultura
mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint 162, et.17

Denumirea functiei: specialist superior/specialista superioara Serviciul executarea plitilor
Scopul si sarcinile de baza: Scopul general al functiei: Contribuie la procesul de executare a platilor din Fondul National de Dezvoltare al
Agriculturii si Mediului Rural, precum §i de la alti parteneri de dezvoltare.
Sarcinile de baza:
1) Asigurarea decontarilor cu beneficiarii;
2) Evidenta mijloacelor financiare rambursate de la beneficiarii de subventii si a Notelor de transfer;
3) Asigurarea integritatii documentelor primare prin arhivarea acestora.
Tip de angajare. nedeterminatd.
Conditiile de participare la concurs: a) define cetdtenia Republicii Moldova,; b) cunoaste limba romdnd, c) are capacitate deplind de exercitiu; d) nu a
implinit virsta de 63 de ani; e) este aptd, din punct de vedere al starii sanatdtii, pentru exercitarea functiei publice, conform certificatului medical
eliberat de institutia medicala abilitatd, daca pentru functia respectiva sint stabilite cerinte speciale de sandtate; f) are studiile necesare prevazute
pentru functia publicd respectivd, g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publicd, inclusiv dintr-o functie publica cu statut special, conform
art. 64 alin. (1) lit. a) §i b), sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare; gl) in ultimii 5 ani, in cazierul privind
integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la rezultatul negativ al testului de integritate profesionald pentru incdlcarea obligatiei prevazute la
art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale; h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite
cu intentie; i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate, ca pedeapsa de bazda sau complementard, ca
urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie. j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate
publica, ce deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate. conform art.27 din Legea 158/2008
Cerinte specifice pentru participare la concurs: Studii: Superioare, de licentd sau echivalente in domeniul domeniul economico-financiar, contabil.
Cunogstinte: - Cunoasterea legislatiei in domeniu;
- Cunoagterea modului de functionare a unei autoritdti publice;
- Cunoasterea practicilor pozitive in domeniul ajustarii legislatiei la cerintele UE;
- Abilitati de utilizare a computerului: Excel §i 1C — obligatoriu.
Experientd profesionali: 06 luni experientd profesionald in domeniu.
Documente ce urmeaza a fi prezentate:
- formularul de participare la concurs;
- copia actului de identitate din sistemul national de pasapoarte (buletin de identitate, carte de identitate, pasaport);
- copiile diplomelor de studii, dupa caz, insotit de certificatul de recunoastere si echivalare, eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
- copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si/sau de specializare relevante functiei publice vacante;
- documentele ce atestd experienta profesionald de exercitare efectiva a atributiilor de serviciu (copia carnetului de munca, certificatele privind
activitatea profesionald desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);
- cazierul judiciar (initial e posibil de prezentat declaratia pe propria rdaspundere cd nu are antecedente penale nestinse);
- documentele care atestd prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul considera necesar acest lucru;
- Declaratia in temeiul Legii 325/2013 (modelul se va accesa la - https://aipa.gov.md/ro/functii-vacante).
* Cazierul judiciar si documentele ce atesta experienta profesionald sau, dupd caz, prestarea voluntariatului pot fi inlocuite cu declaratii pe
proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de cel mult 10
zile lucratoare de la data la care a fost declarat invingdator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
Bibliografia concursului:
- Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public,
- Legea contabilitatii* nr.113/2007;
- Legea nr.181/2014 finantelor publice si responsabilitatii bugetar — fiscale;
- HG nr. 20/2019 cu privire la reorganizarea IP AIPA;
- Ordin nr. 216/2015 cu privire la aprobarea Planului de conturi contabile in sistemul bugetar si a Normelor metodologice privind evidenta contabila
si raportarea financiard in sistemul bugetar.
Sursa de informare: htpp://aipa.gov.md/ ; https.//www.legis.md/
Termen prelungit de depunere a dosarului: 10 APRILIE 2026, inclusiv.
Modalitatea de depunere: prin posta, e-mail sau personal (la sediul central al Agentiei mun. Chisindu bd.Stefan cel Mare si Sfint 162, et.17).
Cuantumul minim al salariului de baza de la 9530 lei si alte plati salariale, determinate in conditiile cadrului normativ privind sistemul de salarizare in
sectorul bugetar (spor lunar in valoare fixa de 1300 lei)
Date de contact: Secretar al Comisiei Budeci Violina
Tel: (022) 292-612
E-mail: hr@aipa.gov.md
Pentru detalii accesati site-ul: cariere.gov.md
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